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DESTINATARI Misura B2

La Misura è rivolta a persone
• al domicilio di qualsiasi età in condizioni di gravità ovvero art 3 comma 3 L.n. 

104/1992 o beneficiarie di indennità di accompagnamento 

REQUISITI PRINCIPALI

Le persone devono essere in possesso cumulativamente di tutti i seguenti requisiti:

• essere residenti nei Comuni dell’Ambito e vivere al proprio domicilio;

• evidenziare gravi limitazioni della capacità funzionale che compromettono 
significativamente la loro autosufficienza e autonomia personale nelle attività della 
vita quotidiana, di relazione e sociale;

• essere in condizione di gravità così come accertata ai sensi dell’art. 3, comma 3 della 
legge 104/1992, oppure, essere beneficiarie dell’indennità di accompagnamento; 

• valore ISEE sociosanitario ≤€ 25.000 (ANZIANI E ADULTI) oppure valore ISEE ordinario 
≤ € 40.000 (MINORI);

• nel caso di Assegno per l’autonomia per progetti di vita indipendente: avere un’età 
compresa tra i 18 e i 64 anni ed un valore ISEE sociosanitario ≤  € 30.000.



STRUMENTI PREVISTI



CAREGIVER FAMILIARE

Legge 30 dicembre 2017 n.205 art.1 c. 255: «Si definisce caregiver familiare la persona che assiste e si prende cura del coniuge,

dell'altra parte dell'unione civile tra persone dello stesso sesso o del convivente di fatto ai sensi della legge 20 maggio

2016, n. 76, di un familiare o di un affine entro il secondo grado, ovvero, nei soli casi indicati dall'articolo 33, comma 3, della

legge 5 febbraio 1992, n. 104, di un familiare entro il terzo grado che, a causa di malattia, infermità o disabilità, anche croniche o

degenerative, non sia autosufficiente e in grado di prendersi cura di se', sia riconosciuto invalido in quanto bisognoso di

assistenza globale e continua di lunga durata ai sensi dell'articolo 3, comma 3, della legge 5 febbraio 1992, n. 104, o sia

titolare di indennità di accompagnamento ai sensi della legge 11 febbraio 1980, n. 18.”

Articolo 33 comma 3 legge 104 A condizione che la persona handicappata non sia ricoverata a tempo pieno, il lavoratore

dipendente, pubblico o privato, che assiste persona con handicap in situazione di gravità, coniuge, parente o affine entro il
secondo grado, ovvero entro il terzo grado qualora i genitori o il coniuge della persona con handicap in situazione di gravità
abbiano compiuto i sessantacinque anni di età oppure siano anche essi affetti da patologie invalidanti o siano deceduti o
mancanti, ha diritto a fruire di tre giorni di permesso mensile retribuito coperto da contribuzione figurativa, anche in maniera
continuativa. Il predetto diritto non può essere riconosciuto a più di un lavoratore dipendente per l'assistenza alla stessa persona
con handicap in situazione di gravità. (…)



VOUCHER SOCIALE PER MINORI
Si tratta di Voucher fino ad un massimo di € 2.400,00. Il voucher è compatibile con il buono caregiver familiare; in

caso la persona abbia richiesto entrambi i benefici, il voucher verrà ridotto a € 900,00.

L’intervento è finalizzato a sostenere la vita di relazione di minori con disabilità con appositi progetti di natura

educativa/socializzante che favoriscano il loro benessere psicofisico (es. pet therapy, attività motoria in acqua,

frequenza a centri estivi, ecc).

* Si ricorda che non sono finanziabili con tale tipologia di Voucher i costi relativi ad attività connesse alla
frequenza scolastica ivi compreso pre e post scuola o attività di trasporto.

Inoltre tali voucher sociali non potranno essere utilizzati per la copertura di costi sanitari e sociosanitari.

Il voucher potrà essere utilizzato esclusivamente per interventi previsti all’interno del Servizio attività integrative 

Disabili (AID, vedi enti accreditati al Servizio).

Albo enti accreditati AID disponibile sul sito di CSC al seguente link:

https://comunitasocialecremasca.it/portale/servizio/accreditamento

Le attività integrative per disabili sono normate a livello regionale, ma sono frutto di una riflessione distrettuale in merito alla 

necessità di differenziare le prestazioni di carattere prettamente educativo/assistenziale/riabilitativo (tipiche delle unità d’offerta 

regionali) con quelle prestazioni più riferite alla socializzazione (rapporti con i coetanei, apprendimento di regolo di 

comportamento sociale,…) finalizzate ad apprendere abilità sociali da spendere nell’ambito del tempo libero che sappiamo essere 

importanti nella vita di queste persone, in una prospettiva di maggiore autonomia e integrazione negli ambienti di vita e nella 

comunità. Tra le attività integrative rientrano a titolo esemplificativo e non esaustivo le seguenti: vacanze con o senza i familiari, 

animazione del tempo libero, accompagnamento qualificato nella comunità..

Previste attività in piccolo gruppo (sono previste riduzione del costo orario in questi casi)

https://comunitasocialecremasca.it/portale/servizio/accreditamento


COMPATIBILITA’

L’erogazione del Buono Misura B2 è compatibile con:

➢ interventi di assistenza domiciliare: Assistenza Domiciliare Integrata, Servizio di Assistenza
Domiciliare;

➢ interventi di riabilitazione in regime ambulatoriale o domiciliare

➢ ricovero ospedaliero e/o riabilitativo;

➢ ricovero di sollievo per adulti per massimo 60 giorni programmabili nell’anno, per minori per
massimo 90 giorni;

➢ sostegni Dopo di Noi *;

➢ Bonus per assistente familiare iscritto nel registro di assistenza familiare ex l.r. n. 15/2015*

* La somma degli importi riconosciuti con le diverse misure per il personale di assistenza regolarmente
impiegato, non può comunque eccedere l’importo totale dei costi sostenuti per la relativa remunerazione



INCOMPATIBILITA’

L’erogazione della Misura B2 è incompatibile con:

➢ i Voucher anziani e disabili (ex DGR n. 7487/2017 e DGR n. 2564/2019)

➢ accoglienza definitiva presso Unità d’offerta residenziali sociosanitarie o sociali (es. RSA,
RSD, CSS, Hospice, Misura Residenzialità per minori con gravissima disabilità);

➢Misura B1;

➢ ricovero di sollievo nel caso in cui il costo del ricovero sia a totale carico del Fondo
Sanitario Regionale;

➢ contributo da risorse progetti di vita indipendente - PRO.VI - per onere assistente
personale regolarmente impiegato;

➢ presa in carico con Misura RSA aperta ex DGR n. 7769/2018;

➢ Home Care Premium/INPS HCP (NOVITA’)



TEMPI

• La domanda deve essere presentata entro il 05/05/2023.
• I Comuni sono tenuti a compilare le scale di valutazione e ADL e IADL entro e 

non oltre il 26/05/2023 (e l’eventuale scheda di valutazione Fondo Caregiver).
• CSC pubblicherà la graduatoria entro il 09/06/2023.
• I Comuni devono stendere il Progetto entro il 08/07/2023

Nel Progetto, per buono caregiver mensile, dovrà essere indicato nominativo e grado di 
parentela caregiver e relative attività garantite nel lavoro di cura.

• Conclusione progetto FNA e monitoraggio finale Maggio 2024

NOVITA’: CSC ha previsto 4 erogazioni al cittadino:
- ottobre
- febbraio
- aprile
- giugno

MODALITA’ PRESENTAZIONE DOMANDA

La domanda dovrà essere presentata online direttamente dal sito di Comunità 
Sociale Cremasca.
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BENEFICIARI Fondo Caregiver familiare

Persone con disabilità grave (art 3 comma 3 L.n. 104/1992 o beneficiarie di  
indennità di accompagnamento):

• a domicilio
• con assistenza fornita dal SOLO caregiver familiare (nella scheda di valutazione 

va indicato il nominativo e il grado di parentela)

Prioritariamente non in carico a:
• Misura B2
• Servizi semiresidenziali sanitari, sociosanitari o sociali (ad es. regime 

semiresidenziale di Neuropsichiatria Infanzia e Adolescenza, riabilitazione in 
diurno continuo, CDD, CDI, CSE, presa in carico con sperimentazioni 
riabilitazione minori disabili in regime diurno…).

Potranno tuttavia entrare in graduatoria persone beneficiarie della Misura B2



SOSTEGNI   

Al beneficiario può essere riconosciuto un rimborso spese relativo ad interventi che
favoriscano la sostituzione del lavoro di cura del caregiver familiare fino ad un
massimo di € 1.200,00/annui

Sono ammesse le spese relative a:

- INTERVENTO DOMICILIARE da parte di servizi forniti da enti qualificati nel settore
dell’assistenza domiciliare. Si tratta di interventi complementari a quelli già attivi
(extra piano di intervento);

- INTERVENTO RESIDENZIALE EXTRAFAMILIARE ovvero soggiorno temporaneo in
unità d’offerta residenziale o comunque in grado di dare una risposta adeguata ed
appropriata ai bisogni e alle esigenze della persona. (enti qualificati).

Non sono ammesse le spese relative a:

- compartecipazione agli interventi di assistenza domiciliare già attivi (es. SAD
comunale);

- interventi di natura sociosanitaria.

Per ottenere tale rimborso è necessario presentare idonea documentazione
fiscale (fattura/ricevuta) comprovante la spesa sostenuta relativa ad interventi
forniti dal 01/01/2023 al 31/12/2023



MODALITA’ DI ACCESSO

Le persone che non hanno presentato istanza per la Misura B2 e i non

ammessi potranno presentare istanza con apposita domanda di accesso

disponibile dal 9 giugno 2023 al 10 luglio 2023 nella sezione «compilazione

della domanda» sul sito di Comunità Sociale Cremasca. Il Comune riceverà

una mail automatica di informazione per procedere con le fasi successive

(valutazione).

Non dovrà essere allegata certificazione ISEE.

Non dovranno presentare istanza le persone in carico e quelle ammesse e non 
finanziate (ossia in lista di attesa) alle Misura B2 previste dal FNA 2022 esercizio 
2023.

Per le persone in carico ai servizi territoriali che abbiano un progetto 
individuale che prevede i sostegni previsti, sarà direttamente il servizio che 
potrà inoltrare la situazione sempre tramite il sito internet di CSC entro e 
non oltre il 10 luglio 2023.

Per la disabilità gravissima rivolgersi direttamente a ASST (Misura B1)



Fasi successive
VALUTAZIONE

LA VALUTAZIONE di ammissibilità, come previsto dalla normativa, SARA’ IN CAPO AL

COMUNE DI RESIDENZA. La formulazione della graduatoria dovrà invece essere
distrettuale e quindi in capo a CSC.

Per la valutazione è stata prevista un’apposita scheda in GECAS.

Per i richiedenti Misura B2 per cui si intendono prevedere nel PI interventi previsti dalla
presente Misura, la scheda di valutazione potrà essere compilata contestualmente alle
schede ADL e IADL.

Per tutti gli altri casi invece la scheda di valutazione dovrà essere compilata in GECAS dal
mese di giugno ed entro il 17 luglio 2023 per permettere la formulazione della
graduatoria.

GRADUATORIA

CSC per la formulazione della graduatoria distrettuale considererà tutte le valutazioni 
con esito positivo presenti a sistema. 

L’ordine di definizione della graduatoria seguirà la priorità per coloro che non sono in 
carico alla Misura B2 e servizi semiresidenziali e in secondo ordine la data degli esiti 
delle valutazioni effettuate. 

La graduatoria sarà pubblicata entro il 31/07/2023



MODALITA’ DI EROGAZIONE:

i beneficiari dovranno inviare i giustificativi di spesa entro e non oltre il 31/01/2024

al seguente indirizzo mail: serviziodistrettuale@comunitasocialecremasca.it

L’erogazione avverrà entro il mese di febbraio 2024

Faq Caregiver

D:è possibile riconoscere interventi sostenuti privatamente delle famiglie anche per quelle situazioni 

per cui non è attivo un servizio Comunale (es: SAD)?

Si, purché erogati da enti qualificati nel settore dell'assistenza domiciliare.

D:Per il target minori a quali interventi si fa riferimento con “ intervento domiciliare”? si prevedono 

anche interventi di tipo educativo?

Gli interventi riconoscibili sono quelli che favoriscano la sostituzione del lavoro di cura del caregiver 

familiare e tra questi NON rientrano interventi di carattere educativo.

D:Tra i requisiti è previsto “assistenza fornita dal solo caregiver familiare”, si chiede conferma se siano 

quindi esclusi coloro che hanno assunto ass. fam. pur avendo supporto da parte di caregiver

Esatto. Il fondo è destinato al caregiver familiare che presta il lavoro di cura senza il supporto di 

personale di assistenza regolarmente impiegato.

mailto:serviziodistrettuale@comunitasocialecremasca.it
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PROVI 2021
Esercizio 2023

Comunità Sociale Cremasca a.s.c.
U.O. sociale distrettuale

Referente: Claudia Mussa



Elementi di attenzione

- In attesa di approvazione del progetto da parte di ATS

- La misura verrà gestita con Avviso Pubblico a seguito dell’ approvazione delle 

linee di indirizzo da parte dell’Assemblea dei Sindaci 

- Sarà previsto un importo massimo per ogni Macro Area per ogni singola 

progettualità

- La presa in carico della persona con disabilità all’interno del Pro.Vi deve 

prevedere un progetto che includa almeno 2 MacroAree

- richiesta di ISEE SOCIO SANITARIO in corso di validità



Beneficiari

- Persone di norma maggiorenni;

- la cui disabilità non sia determinata dal naturale invecchiamento o 
da patologia connessa alla senilità (disabilità fisica, fisico/motoria 
e/o intellettiva);

- che intendono realizzare il proprio progetto di vita senza il supporto 
del caregiver familiare, ma con l’ausilio di un assistente personale, 
autonomamente scelto e regolarmente impiegato, oppure quello 
fornito da ente terzo (es. cooperativa) o da operatore 
professionale;

- Possono accedere persone disabili in possesso della dichiarazione di 
handicap grave ai sensi dell’art.3, comma 3 legge 104/1992, della 
certificazione di disabilità ex art.3 comma 1 della legge 104/92 o 
persone alle quali sia stata riconosciuta un’invalidità civile uguale o 
superiore al 67%.



Valutazione 
La valutazione multidimensionale è effettuata dall’equipe 

multiprofessionale in cui devono essere presenti almeno 
le componenti clinica e sociale.

Per la persona con disabilità in carico al Pro.Vi si deve 
prevedere una rivalutazione di norma annuale del 
Progetto Individuale, finalizzata all’aggiornamento dello 
stesso con possibilità di variazione anche delle 
MacroAree

In fase di valutazione verrà data priorità alla continuità 
dei progetti in corso



MacroAree
a) Assistente personale 

b) Abitare in autonomia

c) Inclusione sociale e relazionale

d) Trasporto sociale

e) Azioni di sistema



a) ASSISTENTE PERSONALE: La figura dell’assistente personale assume un ruolo centrale 

nell’organizzazione di un progetto di vita indipendente. 

Sono ammessi i costi relativi a 

- Onere dell’assistente personale (cedolino/fattura);

- Contributi previdenziali.

Le ore di personale ASA/OSS/educatore (acquisto di ore da cooperativa, o libero 

professionista) afferenti all’assistenza domiciliare devono essere ricomprese nell’area 

inclusione sociale relazionale.

Sono esclusi i costi relativi a:

- Spese di registrazione del contratto;

- Spese di tenuta della contabilità (buste paga, calcolo contributi/ferie/permesi…)

- Spese SAD.

Contributo massimo pari a 600,00 euro mensili per singolo progetto



b) ABITARE IN AUTONOMIA: possono essere prese in considerazione le diverse tipologie 
di housing/co-housing e le molteplici forme, anche sperimentali e innovative, dell’abitare 
sociale.

Sono ammessi i costi relativi a:
- Spese di locazione;
- spese condominiali;
- spese utenze (luce/acqua, riscaldamento/gas domestico);

Sono esclusi i costi relativi a:
- Spese di registrazione del contratto d’affitto;
- spese per rette di ricovero UdO sociali e sociosanitarie (es. CA/CSS)
- spese sanitarie (farmaci, medicine omeopatiche, visite specialistiche e private, ecc.);
- spese per le necessità personali (vestiario, scarpe, …)

Contributo complessivo di massimo 100,00 euro mensili per contributo al canone di 
locazione e 600,00 euro complessivi per contributo alle utenze.
È possibile richiedere uno solo dei due contributi.



c) INCLUSIONE SOCIALE E RELAZIONALE: Possono essere inseriti nel progetto Pro.Vi servizi 
legati al godimento del tempo libero (attività sportive incluse), alla più ampia 
partecipazione del beneficiario alle plurime dimensioni della vita quotidiana, al 
rafforzamento dei legami e delle relazioni sociali; all’inclusione lavorativa o 
all’apprendimento. 

È pertanto possibile finanziare attività anche svolte da enti accreditati ai servizi domiciliari. 

Sono ammessi costi relativi a:

- Spese di personale (ad esclusione dell’assistente personale); Le ore di personale 
ASA/OSS/educatore (acquisto di ore da cooperativa, o libero professionista) afferenti all’assistenza 
domiciliare devono essere rendicontate nell’area inclusione sociale relazionale.

Sono esclusi i costi relativi a:

- Soggiorni vacanze individuali o soggiorni di autonomia anche in luoghi di villeggiatura;

- Rette relative a frequenza di scuole private/università;

- Costo relativo alla patente di guida.

Contributo massimo pari a 300,00 euro mensili



d) TRASPORTO SOCIALE: Le spese in tale macroarea sono riconosciute solo se il
progetto individuale prevede attività di inclusione sociale e relazionale
(macroarea c)

Sono ammessi i costi relativi a:

- Trasporti pubblici (Sono rimborsabili abbonamenti nominativi)

- Trasporti privati (sono rimborsabili servizi svolti da enti terzi con rilascio di
apposita documentazione contabile)

Sono esclusi i costi relativi a spese di trasporto a favore di persone che frequentano
in modo sistematico e continuativo servizi diurni come CSE/CDD/SFA/CDI

Contributo massimo complessivo per singolo progetto pari a 300,00 euro

(definito in fase di valutazione).

e) AZIONI DI SISTEMA: si intendono esclusivamente le attività di promozione,
informazione, sensibilizzazione promosse e gestite attraverso le Agenzie di Vita
Indipendente.



Incompatibilità
è possibile attivare solo le macroaree non oggetto di ulteriori finanziamenti

a titolo esemplificativo
B2 buono assistente personale incompatibile con Pro.vi Macroarea 1

La normativa relativa al Pro.vi 2020 non prevede esplicite incompatibilità con altre misure, sono tuttavia 
presenti incompatibilità all’interno delle DGR riferite ad altre misure. Di seguito si riportano le principali 
incompatibilità: 
 

 

 

 

DOPO DI 
NOI 

PROGETTI DI ACCOMPAGNAMENTO ALL’AUTONOMIA 

Incompatibilità con Progetto sperimentale Vita Indipendente (PRO.VI.)  

VOUCHER RESIDENZIALITÀ CON ENTE GESTORE 

Incompatibilità con Progetto sperimentale Vita Indipendente (PRO.VI.) 

CONTRIBUTO RESIDENZIALITÀ AUTOGESTITA e BUONO EROGATO ALLA PERSONA DISABILE 
GRAVE CHE VIVE IN COHOUSING/HOUSING 

Possibili integrazioni con Sostegni forniti con il Progetto sperimentale Vita Indipendente 
(PRO.VI.) 

 

FNA 

 

L’erogazione della Misura B2 è incompatibile con il contributo da risorse di progetti di Vita 
Indipendente Pro.Vi per onere assistente personale regolarmente impiegato 

 

 



TEMPISTICHE 

Durata dell’esercizio Pro.Vi 2021: 1 maggio 2023 – 30 Aprile 2024 

Avviso Pubblico a scadenza a seguito di approvazione progetto da parte di ATS e apertura per circa 1 mese. Si ipotizza 

apertura entro la metà di APRILE per garantire presentazione in continuità

Il monitoraggio economico verrà eseguito bimestralmente.

Mese di erogazione Attività svolte nei 
seguenti mesi:

Luglio 2023 Maggio 2023
Giugno 2023

Settembre 2023 Luglio 2023
Agosto 2023

Novembre 2023 Settembre 2023
Ottobre 2023

Gennaio 2024 Novembre 2023
Dicembre 2023

Marzo 2024 Gennaio 2024
Febbraio 2024

Maggio 2024 Marzo 2024
Aprile 2024



Procedure/Iter

1- Presentazione della domanda di contributo da parte dei cittadini interessati a 
Comunità Sociale Cremasca (relazione sociale allegata alla domanda);

2 - Valutazione multidimensionale, definizione dei Progetti Individualizzati e del 
Budget. (In questa sede si ipotizza quali attività e quali macro aree finanziare e 
il relativo budget di progetto)

4 - Commissione e ammissione della domanda 

5 - Avvio della progettualità a seguito della ricezione della mail di Avvio da parte 
di CSC.

6 - rimborso spese bimestrale

7- monitoraggio finale del progetto o in itinere se necessario
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