Comune di Ripalta Cremasca

Ufficio Segreteria

DECRETO DEL SINDACON. 01/2020 DEL 02.01.2020

0

- -Prot. n.

CONFERIMENTO D’INCARICO DI TITOLARITA’ DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE AL TITOLARE
DELLA POSIZIONE ORGANIZZATIVA ED ATTRIBUZIONE DELLE RELATIVE INDENNITA”.

AREA TECNICA/URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI

IL SINDACO

Richiamato l'art. 50, 10° comma del T.U.E.L. n. 267/2000 che attribuisce al Sindaco la nomina dei
Responsabili degli uffici e dei servizi;

Richiamato l’art. 107, 2° e 3° comma del T.U.E.L. n. 267/2000 che cosi recita:

“2. Spettanc ai dirigenti tutti i compiti, compresa |'adozione di atti e provvedimenti amministrativi che
impegnano I"amministrazione verso I'esterno, non compresi espressamente dalla legge o dallo statuto
tra le funzioni d’indirizzo e controllo politico-amministrativo degli organi di governo dell’ente o non
rientranti tra le funzioni del segretario o del direttore generale, di cui rispettivamente agli articoli 97 e
108.

3. Sono attribuiti ai dirigenti tutti i compiti d’attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli
atti d’indirizzo adottati dai medesimi organi, tra i quali in particolare, secondo le modalita stabilite dallo
statuto o dai regolamenti dell’ente:

a) la presidenza delle commissioni di gara e di concorso;

b) la responsabilita delle procedure d’appalto e di concorso;

c) la stipulazione dei contratti;

d) gli atti di gestione finanziaria, ivi compresa |'assunzione di impegni di spesa;

e) gli atti d’amministrazione e gestione del personale;

f) i provvedimenti d’autorizzazione , concessione o analoghi, il cui rilascio presupponga accertamenti e
valutazioni, anche di natura discrezionale, nel rispetto di criteri predeterminati dalla legge, dai
regolamenti, da atti generali d’indirizzo, ivi comprese le autorizzazioni ed i permessi di costruire;

g) tutti i provvedimenti di sospensione dei lavori, abbattimento e riduzione in pristino di competenza
comunale, nonché i poteri di vigilanza edilizia e d’irrogazione delle sanzioni amministrative previsti dalla
vigente legislazione statale e regionale in materia di prevenzione e repressione dell’abusivismo edilizio e
paesaggistico-ambientale;

h) le attestazioni, certificazioni, comunicazioni, diffide, verbali, autenticazioni, legislazioni ed ogni altro
atto costituente manifestazione di giudizio e di conoscenza;
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i) gli atti ad essi attribuiti dallo statuto e dai regolamenti o, in base a questi, delegati dal Sindaco.”
ed individua quindi i compiti e le funzioni dei responsabili degli uffici e servizi.

.Richiamato I'art. 109, 2° comma del T.U.E.L. n. 267/2000 che prevede che nei Comuni.privi di figure
dirigenziali le funzioni di cui all’art. 107, 3° comma del T.U.E.L. n. 267/2000 possono essere attribuite a
seguito di provvedimento motivato del Sindaco, ai responsabili degli uffici o dei servizi,
indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche in deroga ad ogni diversa disposizione;

Visti altresi, gli artt. 13 e seguenti del CCNL 21.05.2018 inerenti l'istituzione, il conferimento e la revoca
degli incarichi per le posizioni organizzative;

Vista |'attuale struttura organizzativa di questo Comune, approvata con deliberazione di Giunta
Comunale n. 164 del 22.12.2018 suddivisa nelle seguenti aree:
A. AREA AMMINISTRATIVA:
PERSONALE ED ORGANIZZAZIONE - AFFARI GENERALI — SEGRETERIA - URP — PROTOCOLLO

— ARCHIVIO - POLIZIA LOCALE ED AMMINISTRATIVA — DEMOGRAFICI — ELETTORALE -~
LEVA — SERVIZI CIMITERIALI - STATISTICHE RELATIVE ALL'AREA AMMINISTRATIVA —
SERVIZI SOCIALI — PUBBLICA ISTRUZIONE — CULTURA - BIBLIOTECA — SPORT;

B. AREA ECONOMICO-FINANZIARIA:
CONTABILITA” GENERALE — ECONOMATO - TRIBUTI — PERSONALE (ESCLUSIVAMENTE PER

QUANTO RIGUARDA LE POSIZIONI GIURIDICHE ED ECONOMICHE) — STATISTICHE
RELATIVE ALL’AREA ECONOMICO-FINANZIARIA; '

C. TECNICA/URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI:
EDILIZIA PRIVATA — URBANISTICA — LAVORI PUBBLICI — PATRIMONIO (ESCLUSIVAMENTE

PER QUANTO RIGUARDA LA MANUTENZIONE DEGLI IMMOBILI DI PROPRIETA’
COMUNALE) — AMBIENTE — COMMERCIO;

Ritenuto di dover procedere alla nomina dei titolari delle suddette posizioni organizzative dal
01.01.2020, titolarita che puo essere affidata a dipendenti di categoria apicale dell’ente (ctg.D), al fine di
garantire il rispetto del principio di separazione dei poteri tra gli organi di direzione politica e gli organi
di gestione;

Visto il decreto sindacale n. 04/2019 del 20/05/2019 di conferimento incarico all’Arch. Luigi Meanti di
titolarita della posizione organizzativa relativa all’area Tecnica/Urbanistica e Lavori Pubblici ed
attribuzione della relativa indennita per il periodo dal 21.05.2019 e sino al 31.12.20189;

Ritenuto di attribuire dal 01.01.2020 la posizione organizzativa relativa all’area Tecnica/Urbanistica e
Lavori Pubblici, cosi come definita con delibera di Giunta Comunale n. 164 del 22.12.2018 e con
un’indennita stabilita nella procedura di selezione pubblica prot. n. 6947 del 14.11.2019 di €10.225,00=
per tredici mensilita;
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Richiamata la propria competenza ai sensi dell’art. 50, comma 10 del D. Igs. 267/2000;

Ritenuto di conferire all’Arch. Luigi Meanti, al quale con determinazione n. 395 del 27.12.2019 & stato conferito
incarico di funzione dirigenziale, a tempo determinato, categoria D1 del vigente CCNL per 24 ore settimanali,
extradotazione organica, di cui all’art. 110 comma 2 del D.Lgs. n. 267/2000, la titolarita della posizione
organizzativa relativa all'area tecnica/urbanistica e lavori pubblici, con decorrenza dal 01.01.2020 al
30.06.2024, ed attribuire all’Arch. Luigi Meanti le funzioni relative all’art. 107 del medesimo decreto,
relativamente alla suddetta area;

Richiamato l'art. 5 della L. 07/08/1990 n. 241 e s.m.i. che prevede che il dirigente provveda ad
assegnare a sé o ad altro dipendente addetto all’unita la responsabilita dell’istruttoria e d’ogni altro
adempimento inerente il singolo procedimento nonché, eventualmente, I'adozione del provvedimento
finale;

Visto il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con deliberazione di Giunta
Comunale n. 149 del 16.12.1999;

Visto lo Statuto Comunale,

DECRETA

Di attribuire all’Arch. Luigi Meanti, al quale con determinazione n. 395 del 27.12.2019 ¢é stato conferito
incarico di funzione dirigenziale, a tempo determinato, categoria D1 del vigente CCNL per 24 ore
settimanali, extradotazione organica, di cui all’art. 110 comma 2 del D.Lgs. n. 267/2000, la titolarita della
posizione organizzativa relativa all’area tecnica/urbanistica e lavori pubblici , con decorrenza dal
01.01.2020 al 30.06.2024, attinente i seguenti servizi: pianificazione e attuazione urbanistica, gestione
attivita edilizia privata, sportello unico delle imprese, valorizzazione del patrimonio comunale e
ambientale, lavori ed opere pubbliche, manutenzione patrimonio e immobili comunali, protezione
civile, manutenzione reti tecnologiche pubbliche;

Al suddetto professionista sono attribuite tutte le attivita di gestione di cui all’art. 107 del T.U.E.L. n.
267/2000, nonché tutte quelle rientranti nei servizi di cui al precedente punto;

All’arch. Luigi Meanti viene riconosciuta una indennita annua lorda, quale Responsabile d’Area, di
€10.225,00= per tredici mensilita;
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Di dare atto che resta salva la possibilita per il Segretario Comunale di sostituirsi ai
responsabili dei settori nei casi previsti dalla Legge, dallo statuto e dai regolamenti comunali, nei casi di
necessita e nei casi previsti dal decreto sindacale di attribuzione di funzioni;

In caso di- assenza o impedimento.temporaneo, si procedera ai sensi dell’art. 7 del Regolamento
sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 149 dei
16.12.1999;

Di ribadire che il presente provvedimento decorre dal 01.01.2020 e restera in vigore sino al 30.06.2024;
Di comunicare il presente decreto all’Arch. Luigi Meanti;

Di trasmettere il presente decreto al Servizio Personale per ogni ulteriore adempimento conseguente;
Di stabilire che il presente decreto venga pubblicato sul sito istituzionale nella sezione “Amministrazione

Trasparente” — sotto sezione 1 “Personale” ai sensi del D.Lgs. 14.3.13 n. 33, oltre che all’albo pretorio
on-line.

o

REORRLS

Firma per ricevuth: M/\/

Arch. Luigi Meanti
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