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                                                 RESPONSABILE 4: Amministrativa
ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CMP ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CAS ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
Â                                        ÂStanz. InizialeÂStanz. InizialeÂ          Entrata          Â          Uscita           Â
Â         Dati della Variazione          ÂSt.Ass. Preced.ÂSt.Ass. Preced.ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        ÂSt.Ass. VariatoÂSt.Ass. VariatoÂ Entrata in +Â Entrata in -Â Uscita in + Â Uscita in - Â
Â                                        ÂSt.Ass. AttualeÂSt.Ass. AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÂSt.Prop.Preced.ÂSt.Prop.Preced.Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â
Â                                        ÂSt.Prop.VariatoÂSt.Prop.VariatoÂ    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â
Â                                        ÂSt.Prop.AttualeÂSt.Prop.AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   261 del 28.05.2020      Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap. 2037 Art.   1 (Tit. 2 tipol.  1  1)Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂFONDO REGIONALE PER LE POLITICHE PER LA Â           0,00Â           0,00Â     5.768,76Â             Â             Â             Â
ÂFAMIGLIA                                Â           0,00Â           0,00Â     5.768,76Â             Â             Â             Â
Â                                        Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       5.768,76Â       5.768,76Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       5.768,76Â       5.768,76Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 2037       CompetenzaÂ               Â               Â     5.768,76Â         0,00Â             Â             Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â     5.768,76Â         0,00Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
                                                         Â               Â             Â             Â             Â             Â
                                       TOTALI COMPETENZA Â               Â     5.768,76Â         0,00Â             Â             Â
                                       TOTALI CASSA      Â               Â     5.768,76Â         0,00Â             Â             Â
                                     Pluriennale 2021    Â               Â         0,00Â         0,00Â             Â             Â
                                     Pluriennale 2022    Â               Â         0,00Â         0,00Â             Â             Â
                                     Pluriennale 2023    Â               Â         0,00Â         0,00Â             Â             Â
                                     Pluriennale 2024    Â               Â         0,00Â         0,00Â             Â             Â
                                                         Â               Â             Â             Â             Â             Â
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                                                 RESPONSABILE 4: Amministrativa
ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CMP ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CAS ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
Â                                        ÂStanz. InizialeÂStanz. InizialeÂ          Entrata          Â          Uscita           Â
Â         Dati della Variazione          ÂSt.Ass. Preced.ÂSt.Ass. Preced.ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        ÂSt.Ass. VariatoÂSt.Ass. VariatoÂ Entrata in +Â Entrata in -Â Uscita in + Â Uscita in - Â
Â                                        ÂSt.Ass. AttualeÂSt.Ass. AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÂSt.Prop.Preced.ÂSt.Prop.Preced.Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â
Â                                        ÂSt.Prop.VariatoÂSt.Prop.VariatoÂ    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â
Â                                        ÂSt.Prop.AttualeÂSt.Prop.AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   205 del 28.05.2020      Â       5.350,00Â       5.350,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.10110305 Art.   1 (Mi/Pr/Ti  1/ 1/1)Â       5.350,00Â       5.350,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂONERI PER LE ASSICURAZIONI AMMINISTRATORÂ       5.350,00Â       5.350,00Â             Â             Â       290,35Â             Â
ÂI                                       Â       5.350,00Â       5.350,00Â             Â             Â       290,35Â             Â
Â                                        Â       5.350,00Â       5.350,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       5.640,35Â       5.640,35Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       5.640,35Â       5.640,35Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 10110305   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â       290,35Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â       290,35Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   213 del 28.05.2020      Â       1.436,00Â       1.436,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.10110310 Art.   1 (Mi/Pr/Ti 20/ 3/1)Â       1.436,00Â       1.436,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂACCANTONAMENTO PER INDENNITA' DI FINE MAÂ       1.436,00Â       1.436,00Â             Â             Â             Â     1.436,00Â
ÂNDATO DEL SINDACO                       Â       1.436,00Â       1.436,00Â             Â             Â             Â     1.436,00Â
Â                                        Â       1.436,00Â       1.436,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â             Pluriennale 2021           Â               Â               Â             Â             Â             Â     1.436,00Â
Â             Pluriennale 2022           Â               Â               Â             Â             Â             Â     1.436,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 10110310   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â     1.436,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â     1.436,00Â
Â             Pluriennale 2021           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â     1.436,00Â
Â             Pluriennale 2022           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â     1.436,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   214 del 28.05.2020      Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.10110312 Art.   1 (Mi/Pr/Ti 20/ 3/1)Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂINDENNITA' DI FINE MANDATO DEL SINDACO  Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â     1.436,00Â             Â
Â                                        Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â     1.436,00Â             Â
Â                                        Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       1.436,00Â       1.436,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       1.436,00Â       1.436,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â             Pluriennale 2021           Â               Â               Â             Â             Â     1.436,00Â             Â
Â             Pluriennale 2022           Â               Â               Â             Â             Â     1.436,00Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 10110312   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â     1.436,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â     1.436,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2021           Â               Â               Â             Â             Â     1.436,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2022           Â               Â               Â             Â             Â     1.436,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÎÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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                                                 RESPONSABILE 4: Amministrativa
ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CMP ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CAS ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
Â                                        ÂStanz. InizialeÂStanz. InizialeÂ          Entrata          Â          Uscita           Â
Â         Dati della Variazione          ÂSt.Ass. Preced.ÂSt.Ass. Preced.ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        ÂSt.Ass. VariatoÂSt.Ass. VariatoÂ Entrata in +Â Entrata in -Â Uscita in + Â Uscita in - Â
Â                                        ÂSt.Ass. AttualeÂSt.Ass. AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÂSt.Prop.Preced.ÂSt.Prop.Preced.Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â
Â                                        ÂSt.Prop.VariatoÂSt.Prop.VariatoÂ    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â
Â                                        ÂSt.Prop.AttualeÂSt.Prop.AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   211 del 28.05.2020      Â      21.850,00Â      22.783,30Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.10120302 Art.   1 (Mi/Pr/Ti  1/ 2/1)Â      21.850,00Â      22.783,30Â             Â             Â             Â             Â
ÂSPESE FUNZIONAMENTO CENTRO ELETTRONICO  Â      21.850,00Â      22.783,30Â             Â             Â       300,00Â             Â
Â                                        Â      21.850,00Â      22.783,30Â             Â             Â       300,00Â             Â
Â                                        Â      21.850,00Â      22.783,30Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      22.150,00Â      23.083,30Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      22.150,00Â      23.083,30Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 10120302   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â       300,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â       300,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2021           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2022           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   208 del 28.05.2020      Â       2.200,00Â       2.200,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.10120309 Art.   1 (Mi/Pr/Ti  1/ 2/1)Â       2.200,00Â       2.200,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂINCARICO ATTIVITA' DPO                  Â       2.200,00Â       2.200,00Â             Â             Â     3.086,60Â             Â
Â                                        Â       2.200,00Â       2.200,00Â             Â             Â     3.086,60Â             Â
Â                                        Â       2.200,00Â       2.200,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       5.286,60Â       5.286,60Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       5.286,60Â       5.286,60Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â             Pluriennale 2021           Â               Â               Â             Â             Â     3.090,00Â             Â
Â             Pluriennale 2022           Â               Â               Â             Â             Â     3.090,00Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 10120309   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â     3.086,60Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â     3.086,60Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2021           Â               Â               Â             Â             Â     3.090,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2022           Â               Â               Â             Â             Â     3.090,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   215 del 28.05.2020      Â      20.000,00Â      33.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.10120506 Art.   1 (Mi/Pr/Ti  1/ 2/1)Â      20.000,00Â      33.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂRIMBORSO QUOTA PARTE SPESA AL COMUNE CAPÂ      20.000,00Â      33.000,00Â             Â             Â             Â     2.160,00Â
ÂOFILA PER SERVIZIO DI SEGRETERIA COMUNALÂ      20.000,00Â      33.000,00Â             Â             Â             Â     2.160,00Â
ÂE IN CONVENZIONE                        Â      20.000,00Â      33.000,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      17.840,00Â      30.840,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      17.840,00Â      30.840,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 10120506   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â     2.160,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â     2.160,00Â
Â             Pluriennale 2021           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2022           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÎÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CMP ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CAS ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
Â                                        ÂStanz. InizialeÂStanz. InizialeÂ          Entrata          Â          Uscita           Â
Â         Dati della Variazione          ÂSt.Ass. Preced.ÂSt.Ass. Preced.ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        ÂSt.Ass. VariatoÂSt.Ass. VariatoÂ Entrata in +Â Entrata in -Â Uscita in + Â Uscita in - Â
Â                                        ÂSt.Ass. AttualeÂSt.Ass. AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÂSt.Prop.Preced.ÂSt.Prop.Preced.Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â
Â                                        ÂSt.Prop.VariatoÂSt.Prop.VariatoÂ    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â
Â                                        ÂSt.Prop.AttualeÂSt.Prop.AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   207 del 28.05.2020      Â       2.210,00Â       2.317,41Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.10130401 Art.   1 (Mi/Pr/Ti  1/ 3/1)Â       2.210,00Â       2.210,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂSPESA NOLEGGIO FOTOCOPIATRICE E PC PER UÂ       2.210,00Â       2.210,00Â             Â             Â     1.040,00Â             Â
ÂFFICI COMUNALI                          Â       2.210,00Â       2.210,00Â             Â             Â     1.040,00Â             Â
Â                                        Â       2.210,00Â       2.210,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       3.250,00Â       3.250,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       3.250,00Â       3.250,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â             Pluriennale 2021           Â               Â               Â             Â             Â     1.935,00Â             Â
Â             Pluriennale 2022           Â               Â               Â             Â             Â     1.935,00Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 10130401   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â     1.040,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â     1.040,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2021           Â               Â               Â             Â             Â     1.935,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2022           Â               Â               Â             Â             Â     1.935,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   212 del 28.05.2020      Â       1.000,00Â       2.080,70Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.10160305 Art.   1 (Mi/Pr/Ti  1/10/1)Â       1.000,00Â       1.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂSPESE INERVENTI  EX D.P.R.626/94 RELATIVÂ       1.000,00Â       1.000,00Â             Â             Â       250,00Â             Â
ÂO ALLA SICUREZZA SUL LAVORO             Â       1.000,00Â       1.000,00Â             Â             Â       250,00Â             Â
Â                                        Â       1.000,00Â       1.000,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       1.250,00Â       1.250,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       1.250,00Â       1.250,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 10160305   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â       250,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â       250,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2021           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2022           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   204 del 28.05.2020      Â         300,00Â         300,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.10170301 Art.   1 (Mi/Pr/Ti  1/ 7/1)Â         300,00Â         300,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂSPESE RILEGATURA VERBALI ELETTORALI E REÂ         300,00Â         300,00Â             Â             Â       350,00Â             Â
ÂGISTRI DI STATO CIVILE                  Â         300,00Â         300,00Â             Â             Â       350,00Â             Â
Â                                        Â         300,00Â         300,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â         650,00Â         650,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â         650,00Â         650,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 10170301   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â       350,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â       350,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2021           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2022           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÎÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CMP ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CAS ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
Â                                        ÂStanz. InizialeÂStanz. InizialeÂ          Entrata          Â          Uscita           Â
Â         Dati della Variazione          ÂSt.Ass. Preced.ÂSt.Ass. Preced.ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        ÂSt.Ass. VariatoÂSt.Ass. VariatoÂ Entrata in +Â Entrata in -Â Uscita in + Â Uscita in - Â
Â                                        ÂSt.Ass. AttualeÂSt.Ass. AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÂSt.Prop.Preced.ÂSt.Prop.Preced.Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â
Â                                        ÂSt.Prop.VariatoÂSt.Prop.VariatoÂ    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â
Â                                        ÂSt.Prop.AttualeÂSt.Prop.AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   210 del 28.05.2020      Â       6.900,00Â       6.900,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.10170304 Art.   1 (Mi/Pr/Ti  1/ 7/1)Â       6.900,00Â       6.900,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂSPESE PER FUNZIONAMENTO CENTRO ELETTRONIÂ       6.900,00Â       6.900,00Â             Â             Â       200,00Â             Â
ÂCO                                      Â       6.900,00Â       6.900,00Â             Â             Â       200,00Â             Â
Â                                        Â       6.900,00Â       6.900,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       7.100,00Â       7.100,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       7.100,00Â       7.100,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 10170304   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â       200,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â       200,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2021           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2022           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   259 del 28.05.2020      Â       1.200,00Â       1.200,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.10170503 Art.   1 (Mi/Pr/Ti  1/ 7/1)Â       1.200,00Â       1.200,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂRIMBORSO QUOTA PARTE SPESA COMMISSIONE EÂ       1.200,00Â       1.200,00Â             Â             Â        97,02Â             Â
ÂLETTORALE E MANDAMENTALE                Â       1.200,00Â       1.200,00Â             Â             Â        97,02Â             Â
Â                                        Â       1.200,00Â       1.200,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       1.297,02Â       1.297,02Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       1.297,02Â       1.297,02Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 10170503   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â        97,02Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â        97,02Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2021           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2022           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   242 del 28.05.2020      Â       2.500,00Â       2.500,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.10180505 Art.   1 (Mi/Pr/Ti  1/11/1)Â       2.500,00Â       2.500,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCONTRIBUTO ALLE SEZIONI COMBATTENTI E REÂ       2.500,00Â       2.500,00Â             Â             Â             Â         0,00Â
ÂDUCI                                    Â       2.500,00Â       2.500,00Â             Â             Â             Â         0,00Â
Â                                        Â       2.500,00Â       2.500,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       2.500,00Â       2.500,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       2.500,00Â       2.500,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â             Pluriennale 2021           Â               Â               Â             Â             Â             Â     2.500,00Â
Â             Pluriennale 2022           Â               Â               Â             Â             Â             Â     2.500,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 10180505   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2021           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â     2.500,00Â
Â             Pluriennale 2022           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â     2.500,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÎÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CMP ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CAS ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
Â                                        ÂStanz. InizialeÂStanz. InizialeÂ          Entrata          Â          Uscita           Â
Â         Dati della Variazione          ÂSt.Ass. Preced.ÂSt.Ass. Preced.ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        ÂSt.Ass. VariatoÂSt.Ass. VariatoÂ Entrata in +Â Entrata in -Â Uscita in + Â Uscita in - Â
Â                                        ÂSt.Ass. AttualeÂSt.Ass. AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÂSt.Prop.Preced.ÂSt.Prop.Preced.Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â
Â                                        ÂSt.Prop.VariatoÂSt.Prop.VariatoÂ    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â
Â                                        ÂSt.Prop.AttualeÂSt.Prop.AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   260 del 28.05.2020      Â      99.500,00Â     108.090,57Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.10420306 Art.   1 (Mi/Pr/Ti  4/ 2/1)Â      99.500,00Â     107.907,53Â             Â             Â             Â             Â
ÂSPESE PER MENSA SCOLASTICA              Â      99.500,00Â     107.907,53Â             Â             Â             Â     1.097,02Â
Â                                        Â      99.500,00Â     107.907,53Â             Â             Â             Â     1.097,02Â
Â                                        Â      99.500,00Â     107.907,53Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      98.402,98Â     106.810,51Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      98.402,98Â     106.810,51Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 10420306   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â     1.097,02Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â     1.097,02Â
Â             Pluriennale 2021           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2022           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   238 del 28.05.2020      Â       6.963,00Â      21.021,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.10450302 Art.   1 (Mi/Pr/Ti  4/ 6/1)Â       6.963,00Â      20.174,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂSPESE GESTIONE SCUOLABUS (CONDUZIONE + VÂ       6.963,00Â      20.174,00Â             Â             Â             Â       951,50Â
ÂARIE)                                   Â       6.963,00Â      20.174,00Â             Â             Â             Â       951,50Â
Â                                        Â       6.963,00Â      20.174,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       6.011,50Â      19.222,50Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       6.011,50Â      19.222,50Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 10450302   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â       951,50Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â       951,50Â
Â             Pluriennale 2021           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2022           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   237 del 28.05.2020      Â      24.537,00Â      24.537,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.10450304 Art.   1 (Mi/Pr/Ti  4/ 6/1)Â      24.537,00Â      24.537,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂAPPALTO SERVIZIO CONDUZIONE SCUOLABUS   Â      24.537,00Â      24.537,00Â             Â             Â             Â     9.400,00Â
Â                                        Â      24.537,00Â      24.537,00Â             Â             Â             Â     9.400,00Â
Â                                        Â      24.537,00Â      24.537,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      15.137,00Â      15.137,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      15.137,00Â      15.137,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 10450304   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â     9.400,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â     9.400,00Â
Â             Pluriennale 2021           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2022           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÎÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ



                    COMUNE DI RIPALTA CREMASCA

Data:29.06.2020                  PROPOSTA DI DELIBERA DI VARIAZIONE AL BILANCIO - ESERCIZIO 2020                     Pag.:      7
                                                 RESPONSABILE 4: Amministrativa
ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CMP ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CAS ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
Â                                        ÂStanz. InizialeÂStanz. InizialeÂ          Entrata          Â          Uscita           Â
Â         Dati della Variazione          ÂSt.Ass. Preced.ÂSt.Ass. Preced.ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        ÂSt.Ass. VariatoÂSt.Ass. VariatoÂ Entrata in +Â Entrata in -Â Uscita in + Â Uscita in - Â
Â                                        ÂSt.Ass. AttualeÂSt.Ass. AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÂSt.Prop.Preced.ÂSt.Prop.Preced.Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â
Â                                        ÂSt.Prop.VariatoÂSt.Prop.VariatoÂ    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â
Â                                        ÂSt.Prop.AttualeÂSt.Prop.AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   206 del 29.05.2020      Â         150,00Â         450,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.10510506 Art.   1 (Mi/Pr/Ti  5/ 2/1)Â         150,00Â         450,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCONTRIBUTI PER L'ORGANIZZAZIONE DEL GIUGÂ         150,00Â         450,00Â             Â             Â       150,00Â             Â
ÂNO RIPALTESE E ALTRE MANIFESTAZIONI COMUÂ         150,00Â         450,00Â             Â             Â       150,00Â             Â
ÂNALI                                    Â         150,00Â         450,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â         300,00Â         600,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â         300,00Â         600,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 10510506   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â       150,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â       150,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2021           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2022           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   243 del 28.05.2020      Â       1.000,00Â       1.150,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.10520501 Art.   1 (Mi/Pr/Ti  5/ 2/1)Â       1.000,00Â       1.150,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCONTRIBUTO A GRUPPI ED ASSOCIAZIONI CULTÂ       1.000,00Â       1.150,00Â             Â             Â             Â         0,00Â
ÂURALI                                   Â       1.000,00Â       1.150,00Â             Â             Â             Â         0,00Â
Â                                        Â       1.000,00Â       1.150,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       1.000,00Â       1.150,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       1.000,00Â       1.150,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â             Pluriennale 2021           Â               Â               Â             Â             Â             Â     1.000,00Â
Â             Pluriennale 2022           Â               Â               Â             Â             Â             Â     1.000,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 10520501   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2021           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â     1.000,00Â
Â             Pluriennale 2022           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â     1.000,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   244 del 28.05.2020      Â       1.000,00Â       1.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.10630502 Art.   1 (Mi/Pr/Ti  6/ 1/1)Â       1.000,00Â       1.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCONTRIBUTI PER LA PROMOZIONE E DIFFUSIONÂ       1.000,00Â       1.000,00Â             Â             Â             Â         0,00Â
ÂE DELLO SPORT                           Â       1.000,00Â       1.000,00Â             Â             Â             Â         0,00Â
Â                                        Â       1.000,00Â       1.000,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       1.000,00Â       1.000,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       1.000,00Â       1.000,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â             Pluriennale 2021           Â               Â               Â             Â             Â             Â     1.000,00Â
Â             Pluriennale 2022           Â               Â               Â             Â             Â             Â     1.000,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 10630502   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
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                                                 RESPONSABILE 4: Amministrativa
ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CMP ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CAS ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
Â                                        ÂStanz. InizialeÂStanz. InizialeÂ          Entrata          Â          Uscita           Â
Â         Dati della Variazione          ÂSt.Ass. Preced.ÂSt.Ass. Preced.ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        ÂSt.Ass. VariatoÂSt.Ass. VariatoÂ Entrata in +Â Entrata in -Â Uscita in + Â Uscita in - Â
Â                                        ÂSt.Ass. AttualeÂSt.Ass. AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÂSt.Prop.Preced.ÂSt.Prop.Preced.Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â
Â                                        ÂSt.Prop.VariatoÂSt.Prop.VariatoÂ    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â
Â                                        ÂSt.Prop.AttualeÂSt.Prop.AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â             Pluriennale 2021           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â     1.000,00Â
Â             Pluriennale 2022           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â     1.000,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   219 del 28.05.2020      Â      10.000,00Â      10.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.11010303 Art.   1 (Mi/Pr/Ti 12/ 1/1)Â      10.000,00Â      10.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂSPESA MINI GREST                        Â      10.000,00Â      10.000,00Â             Â             Â             Â     3.000,00Â
Â                                        Â      10.000,00Â      10.000,00Â             Â             Â             Â     3.000,00Â
Â                                        Â      10.000,00Â      10.000,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       7.000,00Â       7.000,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       7.000,00Â       7.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 11010303   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â     3.000,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â     3.000,00Â
Â             Pluriennale 2021           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2022           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   262 del 28.05.2020      Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.11010504 Art.   1 (Mi/Pr/Ti 12/ 1/1)Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCONTRIBUTO PER LE POLITICHE DELLA FAMIGLÂ           0,00Â           0,00Â             Â             Â     2.884,38Â             Â
ÂIA A SOSTEGNO DEL GREST E DEI CENTRI ESTÂ           0,00Â           0,00Â             Â             Â     2.884,38Â             Â
ÂIVI 2020                                Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       2.884,38Â       2.884,38Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       2.884,38Â       2.884,38Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 11010504   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â     2.884,38Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â     2.884,38Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2021           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2022           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   263 del 28.05.2020      Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.11010505 Art.   1 (Mi/Pr/Ti 12/ 1/1)Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCONTRIBUTO PER DISTRIBUZIONE FONDO PER LÂ           0,00Â           0,00Â             Â             Â     2.884,38Â             Â
ÂE POLITICHE PER LA FAMIGLIA (CENTRO ESTIÂ           0,00Â           0,00Â             Â             Â     2.884,38Â             Â
ÂVO)                                     Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       2.884,38Â       2.884,38Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       2.884,38Â       2.884,38Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 11010505   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â     2.884,38Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â     2.884,38Â         0,00Â
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                                                 RESPONSABILE 4: Amministrativa
ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CMP ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CAS ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
Â                                        ÂStanz. InizialeÂStanz. InizialeÂ          Entrata          Â          Uscita           Â
Â         Dati della Variazione          ÂSt.Ass. Preced.ÂSt.Ass. Preced.ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        ÂSt.Ass. VariatoÂSt.Ass. VariatoÂ Entrata in +Â Entrata in -Â Uscita in + Â Uscita in - Â
Â                                        ÂSt.Ass. AttualeÂSt.Ass. AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÂSt.Prop.Preced.ÂSt.Prop.Preced.Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â
Â                                        ÂSt.Prop.VariatoÂSt.Prop.VariatoÂ    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â
Â                                        ÂSt.Prop.AttualeÂSt.Prop.AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â             Pluriennale 2021           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2022           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   218 del 28.05.2020      Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.11010512 Art.   1 (Mi/Pr/Ti 12/ 1/1)Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCONTRIBUTO FINALIZZATO ALL'ABBATTIMENTO Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â     3.000,00Â             Â
ÂDELLE QUOTE DI FREQUENZA DEL CENTRO ESTIÂ           0,00Â           0,00Â             Â             Â     3.000,00Â             Â
ÂVO PER RAGAZZI                          Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       3.000,00Â       3.000,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       3.000,00Â       3.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 11010512   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â     3.000,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â     3.000,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2021           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2022           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   241 del 28.05.2020      Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.11040324 Art.   1 (Mi/Pr/Ti 12/ 2/1)Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂASSISTENZA A MINORI DISABILI NEL PERIODOÂ           0,00Â           0,00Â             Â             Â    10.000,00Â             Â
Â DELL'EMERGENZA SANITARIA DA COVID-19   Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â    10.000,00Â             Â
Â                                        Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      10.000,00Â      10.000,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      10.000,00Â      10.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 11040324   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â    10.000,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â    10.000,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2021           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2022           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   245 del 28.05.2020      Â         800,00Â         800,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.11040501 Art.   1 (Mi/Pr/Ti 12/ 7/1)Â         800,00Â         800,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCONTRIBUTO AD ASSOCIAZIONI ED ENTI DI BEÂ         800,00Â         800,00Â             Â             Â             Â         0,00Â
ÂNEFICENZA E/O VOLONTARIATO              Â         800,00Â         800,00Â             Â             Â             Â         0,00Â
Â                                        Â         800,00Â         800,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â         800,00Â         800,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â         800,00Â         800,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â             Pluriennale 2021           Â               Â               Â             Â             Â             Â       525,00Â
Â             Pluriennale 2022           Â               Â               Â             Â             Â             Â       525,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 11040501   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
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                                                 RESPONSABILE 4: Amministrativa
ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CMP ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CAS ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
Â                                        ÂStanz. InizialeÂStanz. InizialeÂ          Entrata          Â          Uscita           Â
Â         Dati della Variazione          ÂSt.Ass. Preced.ÂSt.Ass. Preced.ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        ÂSt.Ass. VariatoÂSt.Ass. VariatoÂ Entrata in +Â Entrata in -Â Uscita in + Â Uscita in - Â
Â                                        ÂSt.Ass. AttualeÂSt.Ass. AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÂSt.Prop.Preced.ÂSt.Prop.Preced.Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â
Â                                        ÂSt.Prop.VariatoÂSt.Prop.VariatoÂ    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â
Â                                        ÂSt.Prop.AttualeÂSt.Prop.AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â             Pluriennale 2021           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â       525,00Â
Â             Pluriennale 2022           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â       525,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   209 del 28.05.2020      Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.20120501 Art.   1 (Mi/Pr/Ti  1/ 2/2)Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂACQUISTO BENI DI USO DUREVOLE MOBILI E AÂ           0,00Â           0,00Â             Â             Â       700,00Â             Â
ÂRREDI                                   Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â       700,00Â             Â
Â                                        Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â         700,00Â         700,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â         700,00Â         700,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 20120501   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â       700,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â       700,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2021           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2022           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
                                                         Â               Â             Â             Â             Â             Â
                                       TOTALI COMPETENZA Â               Â             Â             Â    26.668,73Â    18.044,52Â
                                       TOTALI CASSA      Â               Â             Â             Â    26.668,73Â    18.044,52Â
                                     Pluriennale 2021    Â               Â             Â             Â     6.461,00Â     6.461,00Â
                                     Pluriennale 2022    Â               Â             Â             Â     6.461,00Â     6.461,00Â
                                     Pluriennale 2023    Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
                                     Pluriennale 2024    Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
                                                         Â               Â             Â             Â             Â             Â


