Comune di Ripalta Cremasca
Servizio Amministrativo

ALL. A 1

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione per 1’attribuzione delle Progressioni
Economiche Orizzontali "DIFFERENZIALE STIPENDIALE" ANNO 2023 nell’ambito dell’Area
dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione.

1l/La sottoscritto/a nato/a
il e residente a

in Via n.

codice fiscale telefono

n. cellulare n. indirizzo
e-mail

dipendente a tempo indeterminato del Comune di Ripalta Cremasca assunto in

data in servizio presso (indicare il settore e [ 'ufficio
in cui presta servizio) alla data del 01.01.2023
con il profilo professionale di cat.

avendo preso visione dell’avviso pubblico di selezione di cui all oggetto
CHIEDE

di partecipare alla selezione indetta da questo Comune per [’attribuzione della Progressione Economica
Orizzontale "DIFFERENZIALE STIPENDIALE" ANNO 2023 con decorrenza economica e giuridica dal
1° gennaio 2023;

A tale fine, sotto la propria responsabilita ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato DPR, per le ipotesi di falsita in atti o di dichiarazioni
mendaci ed inoltre della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato
sulla base delle dichiarazioni non veritiere ai sensi di quanto stabilito dall’art. 75 dello stesso decreto,

DICHIARA

Di essere in possesso dei requisiti previsti dall 'avviso di selezione ed in particolare:
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O di possedere al 31.12.2022 un’anzianita nella posizione economica in godimento di

almeno 24 mesi essendo, pertanto, in possesso del requisito di partecipazione previsto
dall’art. 16 comma 6 del CCNL 21.05.2018;

] di non aver ricevuto nel corso dell 'ultimo biennio una sanzione disciplinare superiore alla multa
come da leggi e contratti collettivi nazionali vigenti;

] di aver conseguito, nel triennio 2020-2022 la seguente valutazione della performance
individuale:

2020 punti ;
2021 punti ;

2022 punti N

] di non aver beneficiato negli ultimi 3 anni (anno di assegnazione compenso) di alcuna
progressione economica.

Comune di Ripalta Cremasca, li

In fede
Allegati alla domanda:
1. Fotocopia in carta semplice di documento di identita in corso di validita
2. Allegato A_2 — Informativa privacy
Comune di Via Roma, 5 Tel. 037368131 ragioneria@comune.ripaltacremasca.cr.it Cod. Fisc.
Ripalta Cremasca 26010 Ripalta cremasca (Cr) | Fax 0373 268050 www.comune.ripaltacremasca.cr.it P.IVA 00301970190




